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                                                                                                                                                                                                                                INSTRUCTIVO DE PARO PARCIAL y HASTA 24 HORAS

CIRUGIA- si el paro es menor de 6 horas, se realiza todo; si es superior se intenta suspender la mayor cantidad posible de intervenciones coordinadas, oncológicas y ginecológicas.

POLICLINICAS- no se entregan números; se deriva a los pacientes hacia consultorios informando  que se les atenderá por orden de llegada.

FISIATRIA- Policlínicas se cierran.
Sanatorio atenderá aéreas cerradas y aquellos pacientes de intermedio y sanatorio que no puedan interrumpir tratamiento.

VACUNACIONES- solo a pacientes internados.

INYECTABLES y NEBULIZACIONES- trabaja normalmente.

HEMOTERAPIA- trabaja normalmente.

LABORATORIO- Se dejara una guardia del 50 % del personal que atiende al publico sector A y G (recepcionistas, y extraccioncitas) con menos coordinación de lo habitual.
Laboratorio de emergencia trabaja normal y microbiología se dejara una guardia del 50% del personal.

CURACIONES- se realizan todas.

RADIOLOGIA- pases urgentes; los que requieren preparación y a pacientes del Interior.

ALIMENTACION- menú único y simplificado para pacientes y funcionarios, policlínica no atiende.

ENFERMERIA- en piso no se acompaña al médico a pasar visita, quedando a la hora del paro el número de funcionarios necesario para un correcto funcionamiento del sector y policlínica no trabaja. 
PARA CTI ENFERMERÍA: 
· En un paro de 24 hs se trabajara en régimen de mitad + 1 de la dotación fija de cada sector, tomándose como referencia los feriados no laborables
· En el caso de que se cubra la guardia (con referencia a la mitad + 1) con compañeros que no se adhieran al paro, no será necesario dejar una guardia gremial.
MANTENIMIENTO- Guardia mínima para hacer lo imprescindible, vinculado con atención directa al paciente (se comprende dentro de servicio de mantenimiento a todo el personal de oficios, herreros, carpinteros, etc.) 

COSTURERO- trabaja solo para el material de Block operatorio si no tiene stock.

ROPERIA- ídem costurero. 

LAVADERO- material blanco para piso y block operatorio; uniforme solo para sala de parto y block.

FARMACIA- entrega normal de medicación si es menor a 6 horas, si es mayor solo urgencias no realiza codificación para mecanizada y solo trabajan los idóneos.
Farmacia Interna:
· Se trabaja como en un día de conteo o balance.
· Se atiende ventanilla común y psicofármacos.
· Se entregan los cajones a los sectores sin controlar.
· Se arman los cajones del siguiente turno.
· Se leen los siguientes sectores: ctg4, cig2 y se hacen los cambios en las indicaciones.
· Internación domiciliaria, cuidados oncológicos y las Clínicas se hacen normalmente.
· Se descargan los demás sectores.
Depósito Anexo de Farmacia Interna (DAFI) Y SUEROS:
-Se trabaja en régimen de feriado.
-Se atiende sólo urgencias y emergencias.
-No se realizan pedidos generales ni reposición de sectores.
-Solo se despachan vales urgentes en ventanilla.
-No se realizan conteos.
Farmacia Social:
-Dado que se trabaja en igual régimen de domingos y feriados, dicha guardia  será para cubrir de 3 a 4 ventanillas de despacho.
-Para un paro parcial se trabajará de forma habitual en cuanto al despacho de medicamentos, no así en la guardia de funcionarios (referencia punto 1).
-Para un paro de 24 hs se dispensará solo haciendo despacho de medicamentos.
PROVEEDURIA- trabaja según las necesidades de los sectores, no realiza codificación para mecanizada.

DESPACHO- expide órdenes de urgencia.

MESA de RADIO- no toma llamados para médicos de radio, si practicantes a domicilio para inyectables y curaciones.

SERVICIO- guardia mínima para la limpieza solo en área de pacientes internados, corredores de acceso, cocina y baños.

AFILIACIONES- no trabaja.

AUTORIZACIONES ESPECIALES- se decepcionan y tramitan las rotuladas como urgentes.

TELEFONISTAS- Recepcionan los llamados de urgencia a domicilio.

URGENCIAS DOMICILIARIAS- trabaja normalmente.

ADMISION- trabaja normalmente referida a los pacientes que se internan.

PORTERIA- se integra a la mesa gremial de entrada.

CONTADURIA- no trabaja, salvo pagos muy especiales referidos a aquellos informes que estén vinculados a la asistencia y a los trámites que garanticen el mantenimiento de la misma.

COMPUTOS- no trabaja.

PERSONAL- ídem.

OFICINA LIQUIDACIONES- ídem.

EMISIONES- ídem.

CAJAS y/o OFICINAS RECAUDADORAS- no trabaja, no solo en el cobro de tickets de medicamentos y órdenes de emergencia.

COBRADORES- se instrumentará de acuerdo como el paro mayor de 24 horas.

REGISTROS MEDICOS- solo entrega las historias requeridas como urgentes 
La guardia gremial es siempre y cuando se adhieran todos los compañeros al paro o cuando aquellos que quedan sin adherirse al paro no llegan a cubrir lo referente a una guardia de Feriado.
Las guardias gremiales son con compañeros que se adhieren al PARO, pero que quedan trabajando en régimen de PARO, para este caso deberán no marcar en el reloj de funcionarios y firmar una planilla de guardia gremial, que proporcionara el sindicato, o en su defecto hecha por los compañeros (en la misma debe estar nombre, apellido, número de cobro, firma y entregada al sindicato.
Se exime de responsabilidad al funcionario que se adhirió al PARO en caso de falta del funcionario no se adhirió al PARO.
También se podrá utilizar en todos los casos de paros (parciales o totales) por los compañeros adheridos ( SOLO ADHERIDOS) un distintivo solapero en su uniforme, que diga o haga referencia al PARO.
Aquellos compañeros que quedan en guardia gremial no podrán ser movidos de su sector.


INSTRUCTIVO DE PARO DE MAS DE 24 HORAS Y/O HUELGA

Los sectores no mencionados se entiende que funcionan como en PARO de hasta 24 horas con o sin ocupación.

CIRUGIA- Solo casos de emergencia, reduciendo al menos número posible la habilitación de salas.

POLICLINICAS-IDEM- paro parcial, si es con ocupación no se permite su funcionamiento.

CENTRO DE MATERIALES- luego de agotado material stock trabaja con guardia mínima.

LABORATORIO-  todas las órdenes rotuladas como urgentes, en caso contrario  y si el paciente insiste, se la deriva a médico del servicio de emergencia para que (si correspondiera), este ponga el rótulo de urgente y la firma y contrafirma.
Todo lo precedente del interior (material enviado) y pacientes que vengan desde un radio superior a los 30 Km. de Montevideo:
· Todo lo precedente de pacientes internados.
· Todo lo bacteriológico.
· Todas las drogas.
· Todos los exámenes de diagnóstico oncológico.
· Todos los domicilios.
· Las glicemias, cetonemias, glucosiria, ADDIS, tiempo de protombina (tratados con calciheparina) test de Howell (tratados con dicumarinicos)
· Exámenes coordinados que requieren tratamiento previo, Ej. Coproparasitarios, coprofuncional, sondeo duodenal, quimismo gástrico, etc.
· Los resultados prometidos con anterioridad al PARO o HUELGA se entregan todos.
· Los resultados de los exámenes realizados durante el paro, se prometerán como habitualmente. En caso de HUELGA se prometerán para el día o a la mayor brevedad posible.
· No se cobran tickets por las órdenes.
· Se hacen: enzimogramas cardíacos, potasemia, leucositosis, urocotograma, gravidotest y HUG con DC de menaza de aborto.

FISIATRIA- Inicia tratamientos que estén autorizados por el médico de urgencia.

CONTADURIA, TESORERIA Y COMPUTOS-  en caso de mantenimiento del  paro prolongado, ver aquellos servicios que garanticen los ingresos en la Institución, información a los poderes públicos, que garanticen los certificados correspondientes para lograr los ingresos, manteniendo así los servicios.

CRITERIO DE GESTION ECONOMICA EN CASO DE HUELGA:

Las actividades vinculadas al sector financiero, adquisiciones, abastecimientos, materiales de uso médico, gastos asistenciales, salarios, se hará por parte de las autoridades de cada centro. Para aquellas Instituciones donde esto no se acuerde, se elaboraran disposiciones especiales.

EN TODOS LOS SERVICIOS:

No se atenderán pacientes particulares.
Se brindará asistencia plena a todos los casos determinados como urgentes, avalado por lo menos por dos técnicos afiliados al SMU.
Se solicitará colaboración al SMU de por lo menos 3 (tres) TECNICO-MEDICO para colaborar en la “medición” de los casos que vengan o se rotulen como urgentes.
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